Unterstutzung von sinnvollen
Beschaftigungen fur Migrantinnen,
Fluchtlinge und Asylwerberinnen
mit dem SOMRA Modell fur grines
Unternehmertum
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SOMRA bietet einen innovativen Ansatz zur Bewaltigung zweier
grolBer Herausforderungen des 21. Jahrhunderts, namlich des
Klimawandels und der Fluchtlingskrise. Flichtlinge, Asylbewer-
berinnen und Migrantinnen werden in sinnvolle Tatigkeiten
eingebunden, die sie in ihrer neuen und friheren Heimat zu
Vorbildern in einem positiven Umgang mit der Umwelt machen.

Der Klimawandel und die aktuelle Fluchtlingskrise sind zwei der
grofBten Herausforderungen, von denen alle Menschen auf einer
globalen Ebene betroffen sind. Trotz verschiedener
Anstrengungen, die unternommen werden, um auf diese
Herausforderungen zu reagieren, gibt es noch keine umfassende
Lésung. Wir alle mussen zu einer umweltfreundlicheren Welt
beitragen, unabhangig von Klasse, soziobkonomischem
Hintergrund, Beruf, geografischer Lage oder Bildung.

Das SOMRA Projekt bietet einen Leitfaden, mit dem beide
Herausforderungen in Angriff genommen werden kénnen. Das
Ziel des Projekts ist es, Fluchtlinge dabei zu unterstutzen, in
sinnvolle Berufe einzusteigen und so zu Vorbildern in Sachen
Umwelt zu werden.

SOMRA zielt darauf ab, Fluchtlinge, Asylbewerberinnen und
Migrantinnen in sinnvolle Beschaftigungen einzubinden, die es
ihnen ermaoglichen, eine Vorbildwirkung im Umgang mit der
Umwelt und nachhaltigen Einfluss in ihrer neuen und friheren
Heimat zu erlangen.

Diesen Gedanken verfolgend, bemuht sich die
Projektpartnerschaft von SOMRA, dass diese Menschen zu
echten ,Faktoren der Veranderung” werden, die den Umgang
mit der Umwelt positiv beeinflussen. Ihre Herangehensweise
soll sich so zunachst auf lokaler und regionaler Ebene und
schlieBlich auch Uber die Grenzen der EU hinaus etablieren.
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Erleichterung von positiven Umweltveranderungen auf lokaler
und regionaler Ebene durch sogenannte ,,Grassroots
Activities”, die von NGOs aus dem Umweltbereich und den
SOMRA-Teilnehmern organisiert werden.

Forderung gemeinsamer Werte und gesellschaftlichen
Engagements von Migrantinnengemeinschaften in ihrer
neuen Umgebung.

Angebot von niedrigschwelligen Lernmaglichkeiten im
Zusammenhang mit UmweltmalRnahmen, die die
Beschaftigungsfahigkeit von Migrantinnen, Flichtlinge und
Asylbewerberinnen durch die Starkung von
Schlusselkompetenzen erhéhen.



